       ДОГОВОР  № _______

г.Тольятти








                   "___"_____________20___ года
Негосударственное образовательное учреждение профессиональная образовательная организация «Современная Гуманитарная Бизнес Академия (с углубленным изучением иностранных языков)», на основании Лицензии № 5408 от 24 сентября 2014 года, серия 63Л01  № 0000871, выданной Министерством образования и науки Самарской области бессрочно, в лице Генерального директора Буробиной Татьяны Викторовны, действующей на основании Устава, именуемое далее "Учреждение", с одной стороны и
	Гражданин РФ
	                                                                                                                                                                   






(ф.и.о. родителя/представителя обучающегося) 
именуемый далее "Представитель" и действующий(ая) как законный представитель несовершеннолетнего(ей) 
	сына(дочери)
	                                                                                                                                                                    


      (ф.и.о. ребенка, дата рождения) 
именуемого далее "Обучающийся", с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Общие положения

1.1. Договор заключен на основании соглашения сторон и регулирует отношения между Учреждением и Обучающимся и имеет целью определение их взаимных прав, обязанностей и ответственности в период действия Договора.

1.2. Договор составлен с учетом действующего законодательства и является документом для сторон, в том числе при решении споров между Учреждением и Обучающимся в судебных и иных органах.

1.3. Взаимоотношения сторон, не оговоренные настоящим Договором, регулируются нормами действующего законодательства Российской Федерации.

2. Предмет договора

2.1. Учреждение обучает Обучающегося, по образовательной программе
	                                                                               Английский язык - Traveller 1


(указать изучаемый язык и уровень)

а Представитель Обучающегося производит предварительную оплату за обучение в соответствии с условиями настоящего договора.

3. Права и обязанности сторон

3.1. Учреждение обязуется:

· ознакомить Обучающегося и его законных представителей с Уставом Учреждения, учебным планом, программами обучения и режимом проводимых занятий по предлагаемым программам;

· начать обучение не позднее " _____"  _________________ 20___ года в соответствии с расписанием;
· обеспечить обучение по программе в объеме 140 академических часов без учета праздничных дней (один академический час считать 40 минут); 
· предоставить для обучения оборудованные в соответствии с учебными программами учебные кабинеты;

· выдать Обучающемуся, при положительной итоговой аттестации свидетельство об окончании курса.

3.2. Законный Представитель Обучающегося обязуется:

· обеспечить регулярное посещение Обучающимся занятий согласно утвержденному расписанию;

· контролировать выполнение Обучающимся в установленные сроки всех видов учебных заданий предусмотренных учебным планом и программами обучения, соблюдение ими внутреннего порядка и распорядка дня Учреждения, правил техники безопасности на всех видах учебных занятий, состояние, в котором слушатели прибывают на занятия;

· произвести предварительную оплату за обучение в соответствии с условиями настоящего договора.

3.3. Обучающийся обязан:

· регулярно посещать занятия согласно утвержденному расписанию занятий;

· в установленные сроки выполнять все виды учебных заданий предусмотренных учебным планом и программами обучения;

· строго соблюдать внутренний порядок и распорядок дня Учреждения, правила техники безопасности на всех видах учебных занятий;

· не появляться на занятиях в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения.

· уважать честь и достоинство сотрудников и учеников Учреждения.

3.4. Обучающийся имеет право:
- 
в случае невозможности посещать занятия по уважительной причине при предоставлении соответствующего документа Обучающийся имеет право получить дополнительные консультации по пропущенному материалу.
4. Размер, форма и порядок внесения оплаты за обучение

4.1 Обучающийся производит оплату за обучение на расчетный счет Учреждения по одной из трех схем на выбор:

4.1.1. Единовременно за полный (годовой) курс в размере 16 100 (Шестнадцать тысяч сто) рублей  не позднее 15 сентября текущего учебного года. Размер оплаты за обучение не может быть изменен в течение года ни при каких обстоятельствах.
4.1.2. По триместрам  в размере 5370 (Пять тысяч триста семьдесят) рублей не  позднее  15-го  сентября  текущего  учебного  года  (за I триместр), до  15-го  декабря  текущего учебного  года  (за II триместр), до 15-го марта 2015г. (за III триместр). Размер оплаты за обучение внутри одного триместра не может быть изменен.

4.1.3. Ежемесячно до 10 числа текущего месяца и составляет  1790 (Одна тысяча семьсот девяносто) рублей.
При этом размер ежемесячной оплаты может быть пересмотрен Учреждением в случаях изменения реально складывающихся затрат, а также других факторов, оказывающих влияние на изменение размера оплаты за обучение.

4.2. При определении размера оплаты за обучение были учтены следующие скидки: ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
4.3. В случае несвоевременной оплаты за обучение с Обучающегося взимается пени в размере 1% от месячного размера оплаты за обучение   за каждый просроченный день.

4.4. В случае пропуска занятий по вине Обучающегося оплата за пропущенные занятия не возвращается.
5. Ответственность сторон и дополнительные условия.
· Настоящий Договор может быть расторгнут в случае невыполнения обязательств одной из сторон или по взаимному соглашению сторон.

· Обучающийся вправе отказаться от исполнения настоящего договора и получить предварительную оплату за обучение с учетом фактически понесенных Учреждением расходов.

· Учреждение вправе отказаться от исполнения обязательств по настоящему договору при условии полного возмещения Обучающемуся понесенных им расходов.

· Учреждение вправе не допускать Обучающегося к занятиям в случае нарушения им п.3.2. настоящего договора.
· Отчисление Обучающегося производится в следующих случаях: при наличии медицинского заключения о состоянии здоровья Обучающегося, препятствующего его дальнейшему обучению в Учреждении или работе по избранной программе; по требованию юридических лиц, направлявших обучающегося в Учреждении; в случаях нарушения условий договора; письменного заявления Обучающегося. Отчисление производится приказом Генерального директора Учреждения.  

· Учреждение несет ответственность перед Обучающимся в соответствии с действующим законодательством РФ.

· Обучающийся несет ответственность перед Учреждением в соответствии с настоящим договором, уставом Учреждения и действующим законодательством РФ.

· Настоящий Договор составлен в 2-х экземплярах, по одному каждой из сторон. Оба экземпляра Договора имеют одинаковую силу.

6. Срок действия договора.

6.1. Настоящий Договор заключен "___" ____________ 20___ года и  действует до окончания обучения, т.е. выдачи Обучающемуся, по результатам итоговой аттестации, документов об окончании обучения.

7. Реквизиты сторон.
	 SHAPE 


Генеральный директор

________________________________Т.В.Буробина
	
	Представитель Обучающегося

_____________________________________________

(Ф.И.О.)

Адрес:   __________________________________________________________________________________________
Паспорт: серия_________№_____________________
Когда выдан__________________________________

Кем выдан___________________________________

__________________________________________________________________________________________

тел. сот______________________________________
тел.дом.______________________________________

e-mail:_______________________________________

_____________________________________________

________________/____________________________ 
      подпись                      расшифровка подписи


Учреждение


Негосударственное образовательное учреждение профессиональная образовательная организация


«Современная Гуманитарная Бизнес Академия с углубленным изучением иностранных языков», 


445040 г. Тольятти, б-р Туполева 17а, офис 306 


тел.факс (8482) 317-375, 361-714


e-mail: � HYPERLINK "mailto:info@academ063.ru" �info@academ063.ru�


ИНН 6321213594


КПП 632101001


ОГРН 1086300002260


р/с 40703810819080000524


в ФАКБ «РОССИЙСКИЙ КАПИТАЛ» (ОАО) Потенциал


БИК 043678989


к/с 30101810700000000989


ОКПО 85924332


ОКВЭД 80.22, 80.22.22, 80.30.1, 80.42�
�






